Zarzadzenie Nr 74/2025
Wojta Gminy w Lubiance

z dnia 9 pazdziernika 2025 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy w Lubiance

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024

1. poz. 1465 z p6zn. zm.),

zarzadza si¢ co nastepuje:

W zalaczniku nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego wprowadzonego Zarzadzeniem nr 74/2020
Wojta Gminy Lubianka w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Gminy
Lubianka, w dziale II zakres wyodrgbnionych dziatan realizowanych przez poszczegdlne komorki

§1

organizacyjne urz¢du wprowadzona si¢ nastg¢pujace zmiany:

1.

W czgsci 11 Wydzial Spoteczno — Administracyjny

- w pkt 4 — stanowisko ds. edukacji, zdrowia i spraw spotecznych ppkt 1 — 35 otrzymuja

brzmienie:

1) tworzenie i dostosowywanie sieci szkot 1 przedszkoli,

2) prowadzenie procedur tworzenia, przeksztatcania oraz likwidacji szk6t 1 przedszkoli,

3) przygotowywanie projektow statutdw nowopowstajacym szkotom i przedszkolom
oraz zapewnienie procedur wymaganych w tym zakresie,

4) opiniowanie rocznych projektéw organizacji szkot, przedszkoli oraz anekséw do
tych projektow,

5) zapewnienie warunkéw do osiggania wysokich wynikow nauczania w szkotach,
przedszkolach oraz bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki i opieki,

6) realizacja zadan Gminy w zakresie wychowania przedszkolnego,

7) organizowanie szkolen i narad z dyrektorami szkot,

8) prowadzenie baz danych o$wiatowych 1 realizacja zadan wynikajacych z Systemu
Informacji Oswiatowe;j,

9) kontrola realizacji obowigzku nauki oraz prowadzenie postgpowan w sprawie nie
realizowania przez uczniéw obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,

10) rozpatrywanie wnioskow o wpis do ewidencji szkét niepublicznych 1 wydawanie
zaswiadczen 1 decyzji oraz prowadzenie ewidencji,

11) rozpatrywanie wnioskow o wpis do ewidencji niepublicznej formy wychowania
przedszkolnego (punkty przedszkolne lub zespoly wychowania przedszkolnego),

wydawanie zaswiadczen i1 decyzji oraz prowadzenie ewidencii,

12) planowanie i wspotudziat w przygotowywaniu czgéci edukacyjnej budzetu gminy oraz

wspotpraca ze stanowiskami ds. ksieggowosci oswiatowej w tym zakresie,

13) przygotowywanie projektéw dotacji dla placowek niepublicznych na podstawie liczby

faktycznie uczeszczajacych uczniow,

14) wykonywanie analiz ksztattowania si¢ wielkosci kosztow ze wskazaniem przyczyn

odchylen 1 wystepujacych nieprawidlowosci,



15) rozliczanie $rodkéw finansowych przekazywanych szkotom podstawowym,
przedszkolom i placéwkom niepublicznym,

16) wystepowanie do MEN w sprawach uzyskania dofinansowan z tzw. rezerwy 0,4%

17) przygotowywanie projektu oceny pracy dyrektorow szkot podstawowych i przedszkoli,

18) prowadzenie postepowania wyjasniajacego w przypadku wniosku rady pedagogicznej
o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora,

19) przygotowywanie informacji o stanie realizacji zadan oswiatowych Gminy,

20) przygotowywanie informacji o stanie przygotowan do rozpoczecia nowego roku
szkolnego,

21) przygotowywanie projektu regulaminéw wynagradzania nauczycieli oraz udzial
w negocjowaniu projektow uktadéw zbiorowych pracy dla nauczycieli i pracownikow
placéwek oswiatowych nie bedacych nauczycielami,

22) wyrazanie stanowiska w sprawie obnizki nauczycielowi tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢ na wniosek dyrektora placowki,

23) zapewnienie bezptatnego transportu uczniéw szkot podstawowych i przedszkoli, w tym
okreslanie rozktadu jazdy i wyznaczanie miejsc przystankowych,

24) zapewnienie bezplatnego transportu 1 opieki w czasie przewozu dzieci
niepelnosprawnych do szkot,

25) prowadzenie spraw zwigzanych z uzyskiwaniem przez nauczycieli stopni awansu
zawodowego na stopien nauczyciela mianowanego,

26) przygotowywanie naboru i przeprowadzanie konkursOw na stanowiska dyrektorow
gminnych jednostek o§wiatowych,

27) rozpatrywanie spraw dotyczacych swiadectw rekompensacyjnych,

28) opracowywanie sprawozdawczosci dla MEN-u i Kuratorium Os$wiaty w zakresie
realizowanych spraw dotyczacych o$wiaty,

29) przeprowadzanie analizy poniesionych wydatkow na wynagrodzenia nauczycieli
w odniesieniu do wysokosci $rednich wynagrodzen oraz przygotowywanie sprawozdan
z wysokosci §rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegodlnych stopniach awansu
zawodowego w Gminie,

30) przygotowywanie planu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli szkot
podstawowych 1 przedszkoli prowadzonych przez Gming oraz maksymalnej kwoty
dofinansowania, optat za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze 1 zaklady
ksztalcenia nauczycieli oraz ustalenia specjalnosci i1 form ksztalcenia, na ktore
dofinansowanie jest przyznawane,

31) prowadzenie rejestru zawiadomien od przedsigbiorcow o zawarciu z mlodocianym
pracownikiem umowy o prace¢ w celu przygotowania zawodowego (nauki zawodu,
przyuczenia do zawodu),

32) prowadzenie wykazu podmiotéw, w ktorych wykonywana jest kara ograniczenia
wolnos$ci oraz praca spotecznie uzyteczna,

33) prowadzenie spraw zwigzanych z zadaniami gminy w zakresie organizowania
1 prowadzenia pomocy spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej, w
tym tworzenia, przeksztatcania, likwidowania osrodkéw pomocy spotecznej, nadawania
statutu oraz powotywania i odwolywania kierownikow,

34) koordynowanie spraw opieki zdrowotnej, nadzoér nad funkcjonowaniem GOZ Sp. z
0.0. w Lubiance oraz wspotpraca z Radg Nadzorcza Osrodka,

35) nadzor 1 koordynowanie spraw zwigzanych z zadaniami realizowanymi przez Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej,

- pkt 5 otrzymuje brzmienie:
,»J. Stanowisko ds. promocji 1 medidw spotecznosciowych”;



- w pkt 5 — stanowisko ds. promocji i mediow spoteczno$ciowych ppkt 1 — 17 otrzymuja

brzmienie:

1) opracowywanie i sporzadzanie projektow graficznych i materialdow promocyjnych

gminy,

2) organizowanie wspoOlpracy z mediami,

3) monitorowanie prasy i mediow lokalnych,

4) zapewnienie udzielania informacji i odpowiedzi na artykuly zamieszczone na tamach
prasy oraz na forach internetowych,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z promocja, w tym przygotowywanie materiatlow
informacyjnych dla $srodkow masowego przekazu,

6) przygotowywanie i publikacja cyklicznego wydawnictwa informujgcego mieszkancow
o dzialalnosci urzgdu 1 jednostek podlegtych (gazetka gminna),

7) opracowywanie i zbieranie materialow do folderéw, przewodnikéw, map gminnych
oraz koordynacja dzialan wydawniczych (tworzenie tekstow informacyjnych oraz
dokumentacji fotograficznej),

8) sukcesywne wprowadzanie innowacyjnej promocji (zdjecia i filmy z drona, tworzenie
rolek i krétkich filmikow itp.),

9) przygotowanie merytoryczne, opracowanie i dystrybucja publikacji oraz materiatow
reklamowych,

10) budowanie i dbanie o wizerunek gminy oraz kreowanie pozytywnego odbioru
jednostki samorzadowej wsrdd odbiorcow,

11) opracowywanie kalendarza imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych gminy
oraz uczestnictwo w tych wydarzeniach,

12) organizowanie obchoddéw uroczystosci panstwowych i lokalnych oraz wspotpraca przy
promocji wydarzen organizowanych przez Biblioteke — Centrum Kultury,

13) wykonywanie zdj¢¢ i1 filmow z wydarzen organizowanych na terenie gminy oraz
zamieszczanie relacji z ww. wydarzen na oficjalnych portalach gminy,

14) przygotowywanie zaproszen, listow gratulacyjnych, podzigkowan i1 innych materiatow
zwigzanych z organizacjg i uczestnictwem gminy na oficjalnych wydarzeniach,

15) administrowanie 1 koordynacja BIP-em, strong internetowg oraz fanpage gminy 1
zapewnieni ich aktualno$ci oraz zgodnosci z przepisami prawa,

16) stworzenie i prowadzenie Instagrama Gminy Lubianka,

17) przygotowanie wnioskow o dofinansowanie realizacji zadan gminy w zakresie
promocji oraz innych dotacji zwigzanych z realizowanymi obowigzkami na
stanowisku;

- w pkt 5 — stanowisko ds. promocji i mediow spotecznosciowych usuwa si¢ ppkt 18 — 27;

- dodaje si¢ pkt 8 — stanowisko ds. kultury, sportu i wspdipracy z organizacjami
pozarzagdowymi;

- w pkt 8 — stanowisko ds. kultury, sportu i wspodtpracy z organizacjami pozarzagdowymi —
dodaje si¢ ppkt 1- 22 w brzmieniu:

1) przygotowywanie projektu programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
2) przygotowanie sprawozdania z realizacji rocznego programu wspolpracy z



organizacjami pozarzgdowymi za rok poprzedni,

3) przygotowywanie projektu rocznych wykazoéw zadan publicznych zlecanych
do realizacji przez organizacje pozarzadowe,

4) przygotowywanie i przeprowadzanie konkursow ofert na zlecenie realizacji zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe na podstawie ustawy,

5) realizacja zobowigzan wynikajagcych z zawartych umow z organizacjami
pozarzadowymi,

6) rozliczanie zadan publicznych zleconych organizacjom pozarzgdowym, w tym
kontrola realizacji zadan publicznych zleconych organizacjom pozarzagdowym oraz
wykorzystania dotacji przez organizacje pozarzadowe,

7) opracowywanie i sporzadzanie projektow graficznych i materiatow promocyjnych
gminy,

8) prowadzenie procedur przyznawania nagréd oraz stypendiow dla mieszkancow
Gminy Lubianka,

9) koordynowanie spraw zwigzanych z zadaniami Gminy w zakresie kultury i sportu
dotyczacych w szczegdlnosci:

a) tworzenia, przeksztatcania i likwidowania instytucji kultury,

b) nadawania statutow instytucjom kultury,

¢) opiniowania wnioskow o dofinansowanie wydarzen,

d) sporzadzania umow na realizacj¢ zadan,

e) powolywania i odwotywania dyrektorow instytucji kultury,

f) wspdtpracy z innymi podmiotami w zakresie upowszechniania kultury i
sportu, w tym uzgadnianie kierunkéw i form realizacji wspolnych
przedsigwzie¢ i przygotowywanie danych do sporzadzania sprawozdan
finansowych z zakresu prowadzonych spraw,

10) opiniowanie realizacji budzetu (planow finansowych) przez Bibliotek¢ — Centrum
Kultury w Lubiance,

11) prowadzenie w formie elektronicznej rejestru instytucji kultury oraz udoste¢pnianie
danych w nim zawartych,

12) wnioskowanie oraz koordynacja projektu zwigzanego z funkcjonowaniem opiekunow
na Orlikach gminnych,

13) koordynowanie dziatalno$ci zwigzanej z prowadzeniem Kot Gospodyn Wiejskich z
terenu Gminy Lubianka, w tym pomoc w uzyskiwaniu dofinansowan na ich
dzialalnos¢,

14) organizowanie obchoddéw uroczystosci panstwowych i lokalnych oraz wspoétpraca
przy promocji wydarzen organizowanych przez Bibliotek¢ — Centrum Kultury,

15) wykonywanie zdje¢ 1 filmoéw z wydarzen organizowanych na terenie Gminy
Lubianka,

16) wspolrealizowanie zadan zwigzanych z prowadzeniem facebooka Gminy Lubianka
wraz z pracownikiem zatrudnionym na stanowisku ds. promocji 1 mediow
spotecznosciowych,

17) przygotowywanie wnioskow o dofinansowanie realizacji zadan gminy w zakresie
kultury 1 sportu oraz wnioskow o dotacje zwigzane z praca na zajmowanym
stanowisku,

18) koordynowanie spraw zwigzanych z zadaniami gminy w zakresie kultury fizycznej
1 turystyki, w tym terenow rekreacyjnych i urzadzen sportowych,



19) wspotdziatanie z jednostkami ochotniczych strazy pozarnych w realizacji zadan
okreslonych ustawg z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strazach pozarnych,
w tym:

a) zatwierdzanie meldunkow rozliczeniowych jednostek strazy pozarnych,

b) udzielanie pomocy w aplikowaniu przez jednostki ochotniczych strazy
pozarnych o $rodki zewngetrzne,

¢) wspotorganizowanie gminnych zawodoéw sportowo — pozarniczych,

d) prowadzenie dokumentacji skierowan na szkolenia i badania lekarskie,

e) wydawanie i ewidencjonowanie kart pojazdéw jednostek ochotniczych strazy
pozarnych,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z o§wiadczeniami do pozyskania $wiadczenia
ratowniczego,

g) tworzenie umow z jednostkami ochotniczych strazy pozarnych,

20) wykonywanie innych zadan zwigzanych z prowadzeniem ochotniczych strazy
pozarnych przez gming zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

21) przygotowywanie kompleksowej dokumentacji oraz prowadzenie spraw zwigzanych
z organizacja stazy dla osob bezrobotnych, prac interwencyjnych oraz robot
publicznych,

22)realizacja petnego zakresu zadan wynikajacych z ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w stosunku do publicznych zlobkéw dziatajacych
na terenie Gminy Lubianka, w tym. M.in. rozpatrywanie wnioskow o wpis do rejestru
ztobkéw 1 klubow dziecigcych, wydawanie zaswiadczen, decyzji, prowadzenie
rejestru oraz uzyskiwanie dotacji.

§2

Zatacznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Urzegdu Gminy w Lubiance otrzymuje brzmienie
jak w zalaczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 9 pazdziernika 2025 r.

Wojt Gminy Lubianka
(-) Dagna Catbecka



